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Informe de Gestid 2022

Introduccio

L'any 2022 ha estat I'any de l'inici de la sortida de la pandémia de la COVID-19 i les seves
repercussions sén evidents a nivell mundial, sobretot per als col-lectius més vulnerables i
desprotegits. Per una banda, sens dubte s’ha constatat un augment dels problemes de salut mental
a la poblacio general i un increment considerable de la demanda d’atencié psicologica i psiquiatrica;
i per altra banda, la situacié economica mundial ha estat marcada per un entorn d’inflacié elevada
i el debilitament de |'activitat econdmica en general. Tot aix0, junt amb les necessitats que de forma
habitual requereixen les persones del trastorn de lI'espectre de I'autisme (TEA) de la nostra
associacid, ens determina un marc complex, d’incertesa i canvis constants que hem hagut d’afrontar.

Com haviem anticipat ha estat un any de canvis, també de caracter intern menys esperats com la
continua sortida de psicolegs, i a pesar d’aquest entorn, aquesta junta ha treballat plegada i de forma
continuada durant aquest periode donant estabilitat i normalitzant la situacié. Només amb feina
constant i equilibrada es pot tirar endavant I'associacié i ens podem sentir orgullosos d’haver
respectat els objectius que ens haviem marcat aquesta junta que acabara el seu mandat el proper
mes de febrer de 2023. Es la nostra voluntat de continuar aquesta feina per un mandat més d’acord
als estatus i amb la voluntat que nous socis s’incorporin per tal de preparar la transicié en els propers
dos anys quan acabi el mandat que surti de la propera assemblea.

Ara, més que mai, és fonamental que posem en valor els drets i deures de tots els socis, perque
només amb la forga de tots podrem fer front a la situacié. Al 2023 farem 15 anys des de la nostra
constitucio com associacio i és un orgull veure on hem arribat i com hem crescut com entitat. Sens
dubte som reconeguts com un referent en el TEA al Maresme i hem de continuar treballant pels
nostres fills, filles i familiars, donant-li veu al TEA, millorant i preparant I’entorn on viuen i sobretot
aconseguint que trobin el seu lloc en aquest mon.

Junta de I’Associacidé TEA Asperger Maresme TEAMAR

Desembre 2022
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1. Usuaris i organitzacio 2022

1.1. Context i evolucid d’usuaris

El total de socis, sense contemplar els socis financers (13) i el socis col-laboradors (11), ha estat
de 50 altes i 79 baixes, aixd dona com a resultat un balan¢ net de -29 persones, acabant a
desembre de 2022 amb 309 socis.

Aquest any, no hem pogut mantenir el nUmero d’usuaris que ens haviem marcat com objectiu i
hem tornat ben bé a la situacié de 2020 en numero de persones ateses. Els motius economics i
la marxa del psicoleg de referéncia per a les families han estat els principals motius de sortida de
socis de I'associacié (veure detalls al final d’aquest punt).

ANY \ Altes Baixes Creixement
2020 67 76 -9
2021 96 63 33
2022 50 79 -29

Un fet destacable és que enguany hem tornat totalment a I'atencidé presencial a mesura que
s’anaven eliminant les restriccions, fins acabar I'any quasi en plena normalitat pre-pandémia.

La franja d’edat de 7 a 25 anys és la més freqiient dels nostres usuaris. El nombre d’adults
majors de 18 anys continua augmentant com veniem observant als darrers anys.

Per génere, la distribucié continua sent aproximadament 1/5 (20% de génere femeni) tal i com
descriuen la majoria de publicacions.

A I'associacid tenim usuaris de 30 poblacions. Per localitats, Matard continua sent la poblacié
d’on provenen la majoria d’usuaris de I'associacié (37%), seguida del Masnou (13%) i de Premia
de Mar (12%).

1.2. Administracio

L’equip administratiu format per I'Eli Leguizamdn a Masnou i la Consol Lloveras a Mataré ha estat
un pilar clau en la gestid de I'associacid i el seu perfecte funcionament diari. La seva consolidacio
fa que la majoria de les tasques administratives es resolguin de forma eficient des del moment
qgue una familia s’interessa per les activitats que duem a terme, fins que s’incorporen a
I’associacid i s’han de coordinar amb I’equip de psicolegs, el lleure, la junta o les comissions de
treball.

1.3. Equip de Lleure

Les activitats de lleure dirigides per I'Elena Masoller continuen sent un servei en evolucio a
I’associacid, escoltant continuament als usuaris i les families per tal de millorar any darrera any.
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Hem acabat I'any amb la consolidaci6 de 4 monitors de lleure. Veiem que aprendre,
experimentar, coneixer gent i fer amics, relacionar-se i descobrir nous llocs i activitats pot ser
entretingut, divertit i alhora educatiu durant tot I'any.

Aquest projecte és un dels nostres pilars per tal d’oferir un lleure adaptat al nostre col-lectiu, i
aixi és valorat pels usuaris i organismes que han col-laborat enguany amb nosaltres com ha estat
Caixabank, I’Ajuntament del Masnou, I’Ajuntament d’Alella i I’Ajuntament de Cabrils.

1.4. Equip de Psicolegs

Es confirma la demanda de professionals experts en salut mental, com sén els psicolegs, en el
mercat laboral actual, cosa que continua dificultant la retencié dels nostres professionals a
I"associacid per 'oferta i oportunitats que troben i els ofereixen fora. Enguany, tot i acabar en
una millor situacid d’estabilitat de I'equip de psicolegs comparada amb el 2021, ha tornat a ser
un any de molts canvis en I'equip.

Un dels avencos que hem pogut gestionar aquest any, com vam plantejar a I'anterior assemblea,
ha estat la signatura d’un nou conveni laboral pel periode 2022-2027 millorant principalment la
taula salarial a partir del marg¢ de 2022. Aquest fet ha estat rebut amb satisfaccié pels treballadors
i ens esta permetent construir un clima de seguretat i compromis major al llarg de I'any,
especialment per I'equip de psicologia i esperem que al llarg del 2023 pugui permetre estabilitzar
aquest grup.

Finalment, hem acabat I'any amb un equip de 13 psicolegs d’acord amb el previst, els quals
desenvolupen unes jornades laborals adaptades a les necessitats actuals de I'associacié.

2. Resultats 2022
Aquest any, s’ aconseguit un resultat positiu de 1.620,5 € abans d’'impostos.

Tot i haver perdut 29 socis aquest any 2022, la contencié de la despesa, la gestid i control diari
de la tresoreria i la millora en 'organitzacid de les agendes dels psicolegs, sense oblidar, la
flexibilitat i comprensid dels socis i usuaris davant d’eventuals dificultats, ens ha permes acabar
I’any amb el mencionat resultat favorable.

Amb 309 usuaris actius amb terapia, ens ha permes garantir un resultat sostenible per a
I'associacié.
2.1 Subvencions i recaptes

Pel que respecte a les subvencions, enguany hem presentat 18 subvencions en total, de les
quals 10 han sigut favorables (3 més que al 2021), 6 declinades i 2 pendents de resolucid.

A més de les que hem obtingut una resolucié positiva, hem presentat altres 6 projectes que
finalment no han estat seleccionats, tot i que obren cami per a un futur.

Aquesta via d’obtenir fonts extraordinaries d’ingressos i potenciar projectes de I'associacio
continua sent un pilar de creixement i contencid d’increment de tarifes anuals i accessibilitat
del serveis als usuaris.

Respecte als recaptes, la sortida progressiva de la pandemia ens ha permes donar molta
visibilitat presencial de I'associacié i al TEA a diferents indrets del Maresme, tot i que el
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voluntariat i un increment de la presencia de la majoria dels socis en els actes de I'any és un
aspecte a continuar treballant.

A continuacié es fa una relacié de les campanyes de I’any : Botigues Amigues, Caminada
Connectant Realitats, Sant Jordi, Mostra Entitats Mataré, Mulla’t TEAMAR — llla Fantasia, Fira
Entitats Masnou, Cabrils Solidari, Diada Salut Mental El Masnou, Dia Discapacitat El Masnou i
diferents carpes informatives de I'associacié durant I'any.

3. Junta i Comissions 2021-2022

L'equip de la Junta escollida s’"ha mantingut vigent durant I'any amb els seus carrecs electes i ens
hem reunit 35 vegades de forma telematica principalment durant I'any. Aix0 significa que, excepte
en periode de vacances (estiu, setmana santa, ponts i nadal), hem fet una trobada setmanalment per
tal de poder gestionar adequadament cada repte que ens anava sorgint i poder anticipar-nos i fer
seguiment al pla establert a I'inici de I'any.

Addicionalment hem continuant amb trobades amb alguns ajuntaments com Matard, Masnou, Alella
i Cabrils per tal d‘apropar postures i compartir projectes.

També s’han fet reunions i s’Than mantingut contactes per diverses vies amb empreses, entitats i
particulars que s’han interessat al llarg de I’any en la nostra Associacid, amb els qui s’ha pogut valorar
multiples projectes, alguns d’ells oferts als socis i d’altres en estudi.

Aquest any hem sol-licitat la renovacié de la inscripcid al cens d’entitats de foment de la llengua
catalana de la Generalitat de Catalunya. El 7.7.2022 es va publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona la Resolucié CLT/2119/2022 de 4 de juliol, sobre el cens d’entitats de foment de la
llengua catalana que informava que la nostra associacid seguia estant inscrita en aquest cens.
Aquesta fita, suposa una integracid més en el teixit d’entitats del nostre territori i fomentar, en la
mesura del possible i en el marc de la nostra activitat associativa, la llengua catalana.

Durant I'any 2022 hem tingut la col-laboracié de 17 voluntaris. Aquests han estat els 5 membres
de la junta, 5 persones en activitats de Lleure, 4 persones a la comissié de comunicacid i 3
persones en altres col-laboracions.

A TEAMAR disposem d’un programa de voluntariat d’acord amb la legislacié vigent que inclou
el Pla de voluntariat i el Cataleg d’accié voluntaria, el qual es pot trobar a la nostra web, on
també s’identifiquen les comissions on col-laborar

En la primera meitat del 2022 les formacions que organitza TEAMAR, tant per als socis com per
al public en general, van continuar sent en format telematic pero a partir d'octubre apostem per
tornar a la presencialitat, alguna cosa que molts interessats sol-licitaven.

e  Capsules formatives

Sessions grupals dirigides a familiars de persones amb TEA i/o persones amb TEA, per tal de
treballar de forma terapéutica i dinamica, temes d’actualitat i d’interés quotidia. Es una
sessio unica de dues hores de durada y és duu a terme en dissabte al mati.
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En format telematic:
o Adolescéncia i TEA
o Joccom a eina terapéutica
o Limits i saber dir que no
o Entendre el TEA com a familiar o cuidador

En format presencial:
o Sexualitat en el TEA

e Taller TEATIME, formacié per a families

Un espai on les families aprenen sobre el TEA, obtenen diverses estratéegies, i on comparteixen els
dubtes que tinguin. Pero sobretot, un espai on fer pinya i sentir-se recolzades i recolzats com a
familia. S6n sis sessions quinzenals i cadascuna té una durada d'una hora i mitja, es duu a terme
en un dia entre setmana a la tarda.

En la primera part de I'any s'ha dut a terme una edicié en format telematic i en I'Gltim trimestre
de I'any, hem tornat a la presencialitat al Centre Civic Pla d'en Boet.

e Pacs Benvinguda

Pac de tres visites amb un/a psicoleg/a per a familiars o cuidadors de persones amb TEA, que
acaben de rebre el diagnostic. S6n sessions amb tematiques concretes, "Coneixements
generals del TEA", "Buidatge emocional" i "Estratégies basiques d'actuacio a casa".

L'any 2022 s'han realitzat 10 Pacs Benvinguda

e Pindoles formatives

Les Pindoles son diferents a les Capsules. Les Pindoles son xerrades gratuites obertes al public
en general. Un tema concret en un moment puntual.

En I'any 2022 s'ha organitzat una xerrada gratuita de la ma del dia de Sant Jordi: “L'Autisme
des d'una doble perspectiva, de mare i neurocientifica”. La Dra. Maria J. Portella ens va
presentar els seus dos llibres; Mundos Invisibles i Autisme, una immersio rapida.

e Formacio per a professionals.

Per segon any consecutiu hem treballat per a aconseguir que una de les subvencions fos
destinada a realitzar una formacié sobre TEA per a professionals (sobretot de I'ambit de
I'educacid) i aixi poder oferir-la de manera gratuita. En el 2021 la vam realitzar al Masnou amb
una subvencio del propi Ajuntament i enguany a Mataré, subvencionada 100% per la fundacié
lluro i I'Ajuntament de Matard.

Es una formacié tan necessaria que no ens va donar temps a publicitar la formacié per les xarxes.
Només amb enviar la informacié a les families perque aquestes les traslladessin als seus tutors i
centres educatius, en 3 dies ja s'havien completat les places disponibles. Hem creat una llista
d'espera de professors i mestres que s'han quedat sense plaga perque tinguin prioritat quan
aconseguim una altra subvencié que ens permeti tornar a realitzar una formacio gratuita.
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4. Despatxos del Masnou i Mataro

Durant I'any s’ha posat atencié a la climatitzacié dels locals reparant i/o instalant I'aire e
instal-lant un tendal a EI Masnou per minimitzar la calor als mesos on el sol incideix a la fagana i
despatxos de darrera.

5. Lleure

Continuem aconseguint que el projecte de lleure de I'associacié s’autofinanci entre els propis usuaris
de lleure i les subvencions que rebem .

A més a més, gracies a la col-laboracié dels socis participants, i al treball dels professionals del lleure,
s’ha pogut celebrar totes les activitats del lleure durant tot I'any sense cap incidéncia i amb plena
satisfaccié per tothom.

Les multiples activitats realitzades al 2022 han estat:

»  Esplai quinzenal els dissabtes al mati de 10-13h
Aquest 2022 hem continuat amb el suport de
I’Ajuntament d’Alella amb la cessié de I'espai Can Gaza
(principalment pels grups de petits i mitjans) cedit segons
conveni signat amb I'ens local , a més de donar una
subvencié economica per potenciar-ho. L'Ajuntament de
Mataré també ens ha cedit un espai al centre civic dels
Molins al barri de Cirera (principalment pel grup de Joves
(> 15 anys). L'Us d’aquests espais s’ha anant alternant
amb excursions a l'aire lliure i diverses sortides per fer
activitats especifiques.

Addicionalment hem contat amb subvencions de
Caixabank, Ajuntament del Masnou i I’Ajuntament de
Cabrils.

Hem acabat I'any amb 33 usuaris a I'esplai quinzenal
repartits entre es 4 grups d’edats i entre les 2 localitats on fem lleure. La valoracié de les families a
I’enquesta de final d’any ha estat molt favorable sol-licitant sortides, excursions, tallers i manualitats
per tal d’afavorir la socialitzacid, I'oci i la salut fisica i mental dels usuaris i les seves families.
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» Casal d’Estiu del 27 de Juny al 22 de Juliol, 22
usuaris <15 anys i 13 joves > 15 anys han
participat al casal d’estiu que va alternar activitats
a Can Gaza (Alella) i Els Molins (Matard) segons
els grups, amb sortides a la platja i excursions per
la comarca. Aquest any, gracies a una subvencié-conveni amb IAJuntament de Matard s’ha
pogut oferir aquesta oferta de lleure al joves de I’associacio.

» Colonies del 25-27 de Juliol a la Conreria (Tiana), 24 usuaris van poder gaudir
d’aquesta activitat estiuenca en un espai que és tot un repte pels usuaris i
monitors. Van ser 3 dies i 2 nits on es va conviure i experimentar el que suposa
estar fora de casa amb companys de I’associacié.

» (Casal de Nadal. A principis d’any es va poder fer un casal de joves amb 4 usuaris a
Mataré

6. Comunicacio

L’evolucié a les xarxes segueix sent molt positiva, segurament per 'augment de I'ds de les TIC en el
dia a dia dels socis i una major preséncia per part de |’Associacid.

La participacié molt activa de socies i psicologues noves en la comissié de comunicacid, ha permes
millorar aquest aspecte de I’Associacio, aportant idees i propostes de millora, per fer més adequada
aquesta comunicacié als socis i a la resta de persones que ens segueixen a les xarxes i a la web.

Aquest any hem continuat potenciant la pagina web com l'eix | Dia Infernacional do lo Dia Infernacional

vertebral de comunicacié de I'Associacié, amb I'objectiu sw.omww \&%D‘,’f"”.

d’unificar els canals de comunicacid i que sigui el centre neuralgic
de la difusid de la nostra Associacid. Hem anat afegint nou
contingut d’interes pels nostres associats i també per augmentar
el coneixement i difusié del TEA.

El blog, el TeaNews, la formacié i les activitats propies de
I’Associacié es publiquen en els diferents apartats de la Web, a
la vegada que es publiquen a les nostres xarxes: Facebook,
Twitter, Instagram Youtube i Linkedin.

> Paginaweb: https://teamaresme.com/

Aquest any hem afegit nou contingut a la pagina web, :

= Queésel TEA:
S’han afegit dos diptics, on s’explica que és la sindrome d’Asperger i el TEA femeni.
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Queé és TEAMAR:

S’han actualitzat les fotos i dades de cada membre que forma, tant dels Equips, la Junta, etc.
A |'apartat de Transparencia: s’hi han penjat els Estatuts, el Regim intern i els informes de
gestid de 2021.

S’ha afegit un apartat de “Politica de privacitat”.

Serveis:
S’ha actualitzat el contingut dels diferents serveis, afegint les fundacions i ‘ o
i entitats que ens donen suport. : AL
S’ha afegit un nou video que presenta qué és TEAMAR i quins serveis

ofereix. Coneix TEAMAR: Qué fem?
Qui Som?

Activitats
Es van posant totes les activitats que es realitzen encara que té marge de millora.

Actualitat
o Blog

Cada dijous es penja un article fet per I’'equip de psicolegs amb un tema especialitzat.
o Xarxes

S’ha posat enllagos amb les xarxes en les quals tenim preséncia: Instagram, Facebook i

Twitter
o Bibliografia

Articles d’interés vinculats al TEA.
o Youtube

Es pengen els videos més significatius de I’Associacié. Aquest any hem penjat diversos
videos divulgatius, que han tingut molt bona acollida.

2dAbril
7 Dia Mundial de la Conscienciacié

& 1acaminada
rConnectant

US PRESEMTEM LES FAMILIES OE: Realitats,

L'EMMA, L'ESTERI DIl M ATES ol s fabes

I"RENE I LA NOA Animatta fo 3 visi

AMS Inscipeions: ds 20 3 31 do marg
—— 13 naztre pagna web: v teamarezry

Assacudii Activitat gratusta
g Ee seras TRCHNE
m .',“'A‘“ F:

sobre el Autisme

'Autisme

L a0
Les families de I'Emma, I'Ester i I'lrenei la 12 Caminada Connectant Realitats per Entrevista Ona Maresme
a : i
to I'Autisme Entrevista a Javier Lozano el 01/04/2022
Us presentem tres de les nostres families, la Caminada Connectant Realitats per |'Autisme
familia de I'Emma, ... en Matar6 organitzada per ...

<

¥ CRAU DE DISCAPACITAT

D
Vivéncies
De I'Anndt ', I'Anna S.
i la merce

Porsi merts

'\ Xerrada a cirrec de Shaila Torroella
™
Vivéncies Les families del German, del Martin i el Xerrada Grau de discapacitat: pors i
] X N : Valentin encerts
L'AnnaT., I'Anna S i la Mercé ens expliquen
en primera persona les ... Us presentem dues de les nostres families, la Shaila Torroella, treballadora social de
familia del Germén i del ... I'Agéncia d'Atencid a les ...
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Visites, visualitzacions i rendiment:

Aquest any, la mitjana de visualitzacions mensuals és d’unes
2.115 visites al mes, lleugerament superior que I'any anterior.

El total de visualitzacions durant aquest 2022 és de 12.939.

G

- ‘

ha tomat a celebrar de manera presencial n presentat un total de

b33 TLA Aipurge Wz (TTAMM 44 450 0TR0ciocd s 0 0 ko ot 0 s oo
e po-3ocil a rnes e s ce Espacre 9 ks (TA] e modeest| Seciane
Chaperge 1K)

Matard y la
asociacion TEA
Asperger firman un
convenio para
organizar un casal de
verano

La entidad ha recibido una
subvencion de 3.000 euros para
desarrollar una actividad

educativa adaptada a los jovenes
con autismo

Lentrevista de mataroé radio -
Lentrevista de mataro radio 05/04/...
De dilluns a divendres a les 8:30h, amb Pe...
mataroaudiovisual.alacarta.cat

ramits

@ tvmataré

Poliica Societat Cultura Esports Economia Salut

Volen que es r el 33% de di social

pels casos d'autisme

El president de I'associacio TEA Asperger Maresme diu a l'entrevista de Mataro Y H Al i 4 t i -

Elherid ol p il e ki el o dnglah LA;untan.nent .d‘e Mataré i IASSOt'IaCIO TEA Asperger Maresme signen un conveni per 5

R a l'organitzacio d’un casal d’estiu

o, 03/04/2023 - 1412 f
v

@ tvmataro
Politica Societat Cultura Esports Economia Salut

Esport inclusiu i autisme, causes destacades als ajuts
Fundacié lluro

La novena edicio d'aquesta convocatoria permetra la posada en marxa d'lt
projectes d'interés social de Matar¢ i el Maresme

Lala sanmiquel
i, 31/03/2022..17:20

Javier Lozano

President Associacid TEA Asperger Maresme

Fins a 11 projectes socials podran tirar endavant gracies a la novena convocatoria dels ajuts que

anualiment concedeix a Fundacio lluro. Aquesta entitat repartira 40.000 euros que vetilaran per Acci6 Social 2022

millorar la qualitat de vida de collectius vulnerables tant de Matard com del Maresme, En aquesta Oculto

edicio, 19 entitats han presentat fins a 22 projectes. Al final perd, la comissio social que valora les )

iniciatives | un avaluador extern n'han acabat seleccionant 11 3 fy‘ndﬂcn"’ lluro 0 G D compertc & Descarger
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» Xarxes socials: INSTAGRAM, FACEBOOK | TWITTER

Durant el 2022 s’han fet un total de 166 publicacions de tematiques diverses, tenint en total 746
publicacions (dades Instagram). El ritme de publicacions és similar, potser lleugerament superior al
de I'any passat, i els percentatges en les diferents tematiques també.

> INSTAGRAM

Acabem I'any amb 1881 seguidors, (1.592 I’any 2021). Aixo indica un
increment d’'un 18%.

» FACEBOOK

Tenim 2.171 seguidors, (2.091 I'any 2021). Aix0 indica que hem
augmentat lleugerament el nombre de seguidors.

¥ (— " > TWITTER

“2dabril -+ La finalitat principal és fer difusi6 de les nostres activitats amb
institucions (ajuntaments, diputacid, etc), associacions similars a la
nostra i influenciadors que disseminen informacio rellevant al mon del
TEA. Tenim 950 seguidors (833 I'any 2021). Aixo indica un increment
d’un 14%.

7. Firesi Festes

El treball que realitza aquesta comissid és el d'estar en contacte amb ajuntaments i diverses entitats
per a crear xarxa i organitzar o participar en activitats divulgatives.

La finalitat principal d'aquestes activitats no és el de recaptar diners, si no de donar a coneixer
I'Associacid, donar visibilitat al TEA, fomentar la inclusié a través de la difusid, el coneixement i la
conscienciacio.

Participar en les activitats com a voluntaris dona a les families la possibilitat de coneixer i connectar
amb altres families de I'associacié i crear una xarxa de suport.

Si bé al llarg de I'any han participat una vintena de families voluntaries en les activitats que hem
realitzat, és un voluntariat puntual per a un dia en concret. Per a poder donar continuitat i tenir
presencia en altres poblacions es necessita també voluntaris que participin de forma continuada en
la comissid de Fires i festes, que ara mateix la conforma una sola persona. Tenint en compte I'abast
gue té la nostra Associacid, la quantitat d'ajuntaments en els quals hi som presents i també hi som

Informe de Gestio Exercici 2022 — Transparéncia pag. 11




Associacio
TEA
Asperger
Maresme

actius, necessitariem com a minim, que hi hagués una persona referent del Maresme baix, i una
persona del Maresme alt, encara que si és per desitjar, I'oportu seria que hi hagués una per municipi.

Durant I'any 2022 hem organitzat o participat en les seglients activitats:

» Dia Mundial de la conscienciacio de I’Autisme - 2 d’Abril

Associacia
TEA
Asperger
Maresme

BOtlgues Amlgues 2 D'ABRIL DIA MUNDIAL DE
LA CONSCIENCIACIS DE
A causa de I'exit de la iniciativa de Botigues Amigues del 2021, enguany hem tornat LAvTIsmE

a repetir-la. Aquesta campanya va consistir en la venda de boligrafs amb un disseny Aquesta E’ﬁ

vinculat a I’Associacié per part de les botigues que es van voler adherir. é‘;‘o:i';
AMIG " Vi
f

1r Caminada Connectant Realitats

Aquest any hem organitzat la nostra primera Caminada, amb un recorregut de 5 km, pels voltants i
centre de Matard, amb el proposit de donar visibilitat i conscienciar.

Un total de 72 persones van realitzar la seva inscripcio a través del formulari de la nostra pagina web,
també van participar els usuaris i families de I'esplai.

El punt de trobada va ser el Parc Central antic de Mataré on vam posar una carpa amb parada
informativa i venda de marxandatge on es va quedar una mama voluntaria fins al retorn de la
caminada.

la Caminada
onnectant

Radio la Veu TV

Avui 3 dona
visibilitat a les persones amb TEA.
1a caminada Connectant Realitats en el Dia Mundial de la

e 2 d’abril de 2022
# Dia Mundial de la Conscienciaci6é
g sobre I’Autisme

! Donem visibilitat al TEA
-

g

conscienciacio sobre I’Autisme.

Punt de trobada i sortida: Parc Vell (antic Parc Central) a Mataré
ales 9:30h per recollir el dorsal i sortida a les 10h

Inscipcions: del 20 al 31 de marg, emplenant el formulari
a la nostre pagina web: www.teamaresme.com

On trobaras també més informacié
(recorregut i reglament)

; Activitat gratuita

{4
)

Iniciativa #LIUB

Es va remetre tota una serie de peticions a administracions per a que il-luminessin amb color blau les
facanes d’edificis publics per a donar visibilitat al TEA el dia mundial sobre I'espectre el 2 d’abril.
Molts Ajuntaments, bé gracies a les nostres peticions bé a altres motivacions, es van sumar a la
iniciativa #LIUB per donar llum al TEA.
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Premia de Mar .
Teia

Canet de Mar Mataré Premia de Dalt Arenys de Mar

e

o R E——— e i ——

» Sant Jordi - 23 d’Abril

En el 2022 hem tornat a la normalitat en molts aspectes de la vida i aix0 s'ha vist reflectit sobretot
en la comissio de Fires i Festes, i per fi després de 3 anys vam tornar a celebrar un Sant Jordi al
carrer... i en gran!! Amb una parada a Alella, una al Masnou i una altra a Mataré. Com que eren
parades de tot el dia, en franges de 3 hores, eren necessaris bastants voluntaris/es, i gairebé no ho
aconseguim.

Finalment malgrat haver estat un Sant Jordi passat per aigua, calamarsa i riuada, gracies a les ganes
i I'actitud positiva dels voluntaris que van voler aguantar fins al final del dia es van aconseguir vendre
gairebé totes les roses.

B
==

ﬂl‘
}
¥

Associacld
TEA

Asperger
Maresme
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> Mostra d’entitats de Matard — 11 de Juny

La mostra d'entitats de Matard, es duu a terme cada dos anys, vam posar una parada
tot el dia amb punt d'informacid i venda de marxandatge a la Plaga Santa Anna.

Aquest tipus d'activitats no només serveix per a donar visibilitat de cara a la societat
en general, sind que també és Util per a connectar amb altres entitats i buscar la
creacio de xarxes de treball conjunt.

\—!‘E
‘n

Mostra
d’entitats

Mataré es mostra

ELAUTISME

| > Dissabte 11 de juny / 2022
Ak D'112 20 h/ Pl. de Santa Anna

Més de 80 entitats
Espectacles / Activitats
Flashmob Dissantes / Esports

» 2na edicié: Mulla’t amb TEAMAR a la llla Fantasia — 19 de Juny

Dia dedicat a la nostra Associacid, ens van facilitar un link per a comprar entrades amb descompte.
Un percentatge de la venda d'aquestes entrades serien destinades a la nostra Associacio.

Aquest any hem comptat amb la col-laboracié de I'Agrupacié Musical del Maresme, que van tocar en

I'escenari de la piscina d'ones.
APUNTA LA
e e
Diumenge L e squsic ot

19 de juny AMB ACTUACIO y
€N DIRECTE /J

@ Piscina d’onades

De 10 a 18h

Associacis
TEA

Asperger
Maresme.

ENTRADES A LA VENDA A LA NOSTRA WEB

Fira d’entitats de Masnou - 24 de Setembre

z . . A ’ ‘:9 : g'zir:?itats
Es la fira que organitza I'Ajuntament de Masnou ' ig W aA delMasnou
cada any, perqué les entitats del poble es donin | s ,' v ,‘ b Emse
e \ . m .. Dones del Textil
a coneixer, perque mostrin el treball que i e w & B,
H . NE A K m . -]
realitzen, essent el lloc ideal per a crear xarxa | veurznst } 050 g wa T
. Ny 8.
amb altres entitats. -~ Il | F o S
ol'y.:@: & o
ve 21V
e
\ll ) L{ ﬁ NI
=== (0
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> Setmana de ’'Economia Social i Solidaria de Matar6— 8 d’octubre.

Dins del marc de la Setmana de I'Economia Social i Solidaria de Mataro,
participem juntament amb la Fundaci6 Maresme duent a terme una g:g;’l"l'ggf;a‘rf:“"“‘"
activitat de tarda de jocs. La nostra proposta va ser la de presentar jocs de  wuiw

LO0CTUBRE
taula coneguts per tots, adaptats amb pictogrames.

|

Associacio
TEA

Tardadels | [FCMAR &=

Jocs d’en VINE A VEURE NS!
> " Santi + DISS‘APTE‘IG]:‘OCWNE

Picto,ocs JOCS INFANTILS GEGANTS

PER GAUDIR EN FAMILIA

L —

> Cabrils Solidari — 16 d’octubre.

- wowr
CabrilSSolidari

2 0

Associacio

Aquest any per primera vegada, ens van convidar a participar

L ns . =

en una activitat de I'Ajuntament de Cabrils. Heeslits
Maresme

Cabrils solidari va ser una festa que es va muntar amb la idea e e

| r—
DARIES

de recaptar aliments per al Banc d'aliments, diners per a 'ONG

vIng 4 |
Projecte Tabassaye i finalment cada entitat feia una recaptacio VEURENS!
propia amb la venda de marxandatge. ST
Juntament amb els aliments també es van recaptar donatius INFANTILS

monetaris que al final del dia es va sortejar entre les entitats PER GAUDIR
. . . EN FAMILIA

participants essent nosaltres els afortunats de rebre el premi

aquest any.
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> Diada de Salut Mental - 23 d’octubre

Jornada organitzada per I'Associacié Esquima (El Masnou), en la qual hem participat en els darrers 4
anys. Aquesta jornada va lligada al Dia Mundial de la Salut Mental que se celebra el 10 d'octubre. La
nostra participacio serveix per adonar visibilitat, conscienciar, fer xarxa amb altres entitats, fer
recaptei participar en les activitats del municipi.

TE<CMAR

Associacio
TEA

Asperger
Maresme

DIUMENGE 23
D'11 A 14H

VINE A
VEURE NS!

POSAREM
PARADETA
AME
PICTOJOCS
| MEs
ACTIVITATS!

» Festa del Dia de les Persones amb Discapacitat - 27 de novembre

Per segon any consecutiu participem tant en l'organitzacié com en l'activitat en si mateixa.
Aquesta festivitat té com a finalitat donar visibilitat les necessitats dels diferents tipus de
discapacitat, conscienciar a la societat i aconseguir un poble inclusiu.

TECMAR &5 >z

TeAPUNTES? " e \'

EL MASNOU

8. Treball en Xarxa

El treball en xarxa és un bloc important de I'associacié per tal de tenir veu a les diferents taules
externes que treballen per la discapacitat i salut mental de la comarca.

En concret al 2022 hem participat a :

Taula Salut Mental Ajuntament de Mataré (GRUP 4. Integracid social — laboral)

La missi6 del Grup 4 d’aquesta taula on estem integrats és promoure la integracio social i laboral
gue fomenti 'empoderament de les persones amb problemes de salut mental. La coordinacid es fa
des del Centre de Formaciod i Prevencié - Maresme i esta integrada addicionalment per Benestar
Social- Aj. Matard, Fundacié Salut Mental Catalunya - Club Social Tu Tries, Associacié Salut Mental
Mataré Maresme, Servei de Psiquiatria del CSDM, Atencid Primaria ICS, Afatrac, Fundacié Maresme
—Servei de Formacid i Insercié Laboral (SEFI) i Fundacié Ambit Prevencio.
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Al 2022 hem assistit a 3 reunions, el 25 de febrer, el 27 de maig i el 30 de setembre. No només s’ha
fomentat i considerat una ciutat inclusiva, sinéd que també ens van convidar a formar part d’una
jornada sobre salut Mental i Voluntariat.

Enguany en conjunt amb la Fundacié Salut Mental Catalunya
(Club Tu Tries) ens hem sumat a la iniciativa de promocionar
el voluntariat en els col-lectius de diversitat funcional.

Amb |'objectiu de treballar la sensibilitzacié i les moltes
capacitats que tenen les persones amb diversitat funcional
per tal de participar com a voluntaris a les nostres entitats.
Per aix0 hem organitzat una xerrada dirigida a entitats.

Taula Economia Social Sostenible (ESS) de Mataré

XERRADA DIRIGIDA A ENTITATS

Salut Mental i Voluntariat
L'objectiu és treballar la sensibilitzacié6 i les moltes capacitats que tenen
les persones amb diversitat funcional per tal de participar com a
voluntaris a les vostres entitats.

DIMECRES 27 D'ABRIL
10:00H

C.C. CABOT | BARBA
MATARO

4 Volem congixer les
vostres necessitats.

¥ Posada en comi

4 Un representant de
cada entitat

Per confirmar assistencia:
paula.reventosgteamaresme.com

Organitzen
Asocict CubSocal
C TuTres & Anmhmm

T
Aaperzer mum

Aquest any s’ha creat una nova Taula a la ciutat de Mataré pel foment de I'ESS on ens han
convidat a participar. La Governancga és per part de I’Ateneu cooperatiu, la Fundacié Unid de

Cooperadors, Can Fugarolas,

la Catedra ES de Tecnocampus

la Direcci6 de Promocid

Economica de I'Ajuntament de Matard. Hi estan representades 25 empreses i entitats per
potenciar la demanda de productes i serveis existents, i posicionar les organitzacions i entitats
de I'ESS en el cicle economic general de la ciutat. Aquest esdeveniment és també una
oportunitat per guanyar visibilitat de les diferents iniciatives a Mataré i explicar els valors
d’aquesta altra manera de fer economia que donen resposta a les necessitats de les persones.

Taula d’accessibilitat Mataré

Setmana de
'Economia
Social

I Soligaria

U Com activitat principal es va celebrar la setmana de |'economia

social i solidaria a principis d’octubre, espai on volem donar veu al
TEA i posar rellevancia al nostre projecte LABORATEA, perqué pugui
aprofitar-se de les sinergies i contactes d’aquesta taula en el futur

donat el seu objectiu.

Hem participat en dos de les activitats que es van preparar des de la Taula per al dia de la discapacitat.
Una entrevista en la radio i la participacié en la Taula Rodona de bones practiques inclusives , en la
qual ens va representar I’Elena Masoller Directora de lleure i la Silvia Garcia psicologa de TEAMAR.
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1 B B ") Associacié
J TEA /
|| Asperger fm’wf‘” Y
B Maresme v

Ve, e
Ve

B G ehccessivivtat
JppX o Metars

CANVIEM LA MIRADA '

Asperger
Maresme

A
COMPARTIM .. ibomecnel 4

BONES by pugoney and
JORNADA (2 do desembre do 2022 v
el PRACTIQUES ,éy.,,vég funtimal
INCLUSIVES

&

Taula per la Discapacitat de Masnou

La Taula es va constituir oficialment al desembre del 2021, és un projecte jove, on encara no hi ha
molta participacié activa, ni s'han consolidat grups de treball especifics, perd aixo no vol dir que no
s'hagi fet res.

TEAMAR és una de les entitats més implicades, i en I'any que porta conformada la Taula hem
participat activament en I'organitzacid i gestié de la Festa del dia de les persones amb discapacitat al
desembre del 2021 i del 2022.

També hem aconseguit que en la fira de les festes del poble i en el Nadalem, hi hagués una franja
silenciosa i adaptada a les persones amb diversitat funcional (tinguin o no concedit el grau de
discapacitat), que en la guia d'activitats de la setmana de les festes del poble es detalli si és una
activitat sorollosa, accessible, etc.

En la festa del Dia de les persones amb discapacitat, des de TEAMAR, hem
muntat una carpa: "Racé de la calma" i estem treballant perque hi hagi un
espai aixi en cada festa del Masnou.

També liderem el projecte "Sala multisensorial comunitaria”, es tracta | ccrrenem -
d'aconseguir que I'Ajuntament inverteixi, proporcioni un espai fisic i gestioni |raco pE LA
una sala multisensorial, que les entitats, relacionades amb la salut, podran CALMA

utilitzar sol-licitant I'espai per torns. i

Racé de la calma

Taula Salut Mental de Masnou-Alella-Teia

La Taula de Salut Mental del Masnou, Alella i Teia neix I'any 2018, sota 'aixopluc de la Federacid
Salut Mental Catalunya. Es constitueix com a espai de reflexid, intercanvi de recursos i treball
col-laboratiu per promoure I'atencié integral de la salut mental al territori. Es va crear per la
necessitat d’optimitzar al maxim tots els serveis de qué disposem i treballar de forma conjunta per
unir esforgos que permetin oferir més solucions en aquest ambit.

La Taula de Salut Mental requereix uns principis que afavoreixin la participacié activa dels seus
membres, la presa de decisions basada en els punts en comu i dinamiques que crein les condicions
per a la col-laboracid. En aquest sentit, el treball es realitza a partir de tres grans eixos: primer,
ampliar el coneixement i treballar en xarxa; segon, treballar per I’'educacid i la sensibilitzacio vers la
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salut mental; i tercer, com es poden aplicar aquests coneixements a través de les politiques
publiques.

La Taula de Salut Mental de Masnou-Alella-Teia la conformen els Ajuntaments, representants del
EAP, CESMA, CSMIJ, CDIAP i diverses entitats.

Hi ha dos eixos de treball:

Guia de
Comissié Eix 1 — Coneixement i xarxa- Elaboracié d’una guia de recursos. | FECUISOS
Comissio Eix 2 - Educacid i sensibilitzacié. Projecte d’educacié emocional de salut
pels centres educatius del Masnou, Teia i Alella. mental

e Gracies a la Taula de Salut Mental, s'ha pogut elaborar una guia de
recursos. La publicacid detalla els serveis sanitaris i socials als quals es pot
acudir i les entitats que treballen en aquest ambit.

. del Masnou, Alella § Teia
Els recursos estan agrupats en quatre categorles:

Serveis d’atencid primaria (sanitaria i social).
Serveis d’atencid a la comunitat (centres de dia, infantils,
juvenils, de formacio i prevencié...)

Serveis de recursos socials (residencials, preventius...)
Entitats socials.

La guia s'ha repartit en format paper en tots els habitatges de les tres poblacions, pero es pot
descarregar en format .pdf de les pagines web dels ajuntaments.

Aqui et deixem enllag de la de I'Ajuntament del Masnou:

https://elmasnou.cat/actualitat/noticies/nova-guia-de-recursos-de-salut-mental-del-masnou-alella-
i-teia?fbclid=lwAR1exU2Ftr6IKybCPJFfrQ6wUqlLoYHjphl5vhyLIhprHzGcf2zMbijgbdui8

Aquest any de manera conjunta els dos eixos van organitzar la taula rodona : "Salut Mental:
reptes de futur". Entre els ponents va estar una representant de la nostra associacid.

< Taula rodona
Associacio

TEA "Salut mental:
Asperger reptes de futur” =’

Maresme

; a
G ,f perircias J(/
Vs 7 L -

W
W ere
i
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Participacions en esdeveniments de la comarca

Per a celebrar el dia internacional d'accié per la salut de les dones, I’Ajuntament de Vilassar ens va
convidar a participar de la Jornada sobre TEA en les dones.

9. Federacio FASCAT

Al 2022 a la FASCAT estan representades juntament amb nosaltres (TEAMAR), I’Associacié SA Camp
de Tarragona, Associacid SA. Catalunya Central, Associacié S.A Vallés Occidental, Associacid. SA-TEA
Girona, Associacio SA Osona, Associacié TEA Terres de I'Ebre i I’Associacié SA-TEA Lleida.

S’ha pogut reprendre I'activitat i hem pogut compartit informacio i activitats entre les associacions
que forment part, activant-se principalment la preséncia en xarxes socials de la FASCAT (Web,
Facebook i Instagram).

Algunes de les accions a destacar son:

v 2 Abril 2022 es va elaborar un manifest comu per a totes les entitats pel dia mundial del TEA.

v' 13 Juny 2022 es va fer una reunié amb el Sr. Josep Maria Forné, Director General de Serveis
Socials.

v" 30 Nov. 2022 va haver una compareixenca al Parlament exposant reivindicacions per
desplegar el decret d'educacid inclusiva, que esta pendent des de fa molts anys.
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10.Annex 1: Pérdues i Guanys

Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Empresa 00084 - ASSOCIACIO TEA ASPERGER MARESME Pagina 1

Fecha listado 07/02/2023

Observaciones Periodo De Enero a Diciembre
2022

PERDIDAS Y GANANCIAS

1. Ing.de la entidad por su actividad propia 18.126,65
c)Subven., donac.legados de explot.imput.al 18.126,65
74000001 SUBV. AJUNTAMENT MATARO 4661,20
74000002 SUBV. LA CAIXA BANK 2.000,00
74000003 SUBV. FUNDACIO ILURO/BANKIA 5.300,00
74000007 SUBV. AJUNTAMENT MASNOU 1.600,00
74000009 SUBVENCIO COSPE 2.684,00
74000010 SUBV. AJUTAMENT ALELLA 800,00
74000011 SUBV. AJUNTAMENT CABRILS 1.081,45
3. Vtas.otros ing.ordinarios de act. mercantil 449.632,80
70000000 FACTURACIO SOCIS 444,583 50
70000001 POLSERES + LLIBRES MERCHANDISI 5.049,30
8. Gastos de personal -371.666,74
64000000 SOUS | SALARIS -279.454,37
64200000 SEGURETAT SOCIAL A CARREC EMP -92.212,37
9. Otros gastos de explotacion -95.139,85
62100000 ARRENDAMENTS | CANONS -28.659,28
62200000 REPARACIONS | CONSERVACIO 7.796,20
62300000 SERVEIS PROFESSIONALS/FORMACIO -3.485,00
62500000 PRIMES D'ASSEGURANCES -2.596,97
62600000 SERVEIS BANCARIS | SIMILARS 1.644,55
62800000 SUBMINISTRAMENTS/SERVEIS 7.148,18
62900000 COMPRES/MATERIALS/ALTRES SERV -40.761,57
63100000 OTROS TRIBUTOS 742,40
65000000 DEUTES SOCIS INCOBRABLES -2.305,70
10. Amortizacién del inmovilizado -122,21
68170000 DOT. AMORT. EQ. ELEC. E INF. 122,21
13. Deterioro y rtdo.por enaj.del inmov. 789,85
77800000 INGRESOS EXCEPCIONALES 789,85
A) RTDO.DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10 1.620,50
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+B) 1.620,50
D) EXCEDENTE DEL EJERCICIO (C+19) 1.620,50
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Associacio
TEA
Asperger
Maresme

11.Annex 2: Balang

Balance de Situacion

Empresa 00084 - ASSOCIACIO TEA ASPERGER MARESME Pagina 1
Fecha listado 07/02/2023
Observaciones Periodo De Enero a Diciembre
ACTIVO 2022
A) ACTIVO NO CORRIENTE 3.719,72
[l. Inmovilizado material 8,04
217 EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFO 84227
281 AMORTIZACION ACUMULADA DEL IN -834,23
V. Inversiones financieras a largo plazo 3.711,68
260 FIANZAS CONSTITUIDAS A LARGO 3.711,68
B) ACTIVO CORRIENTE 32.927,80
Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cob. 24.609,27
1. Clientes ventas y prestacion de servicios 19.081,56
b) Cltes.ventas y prestacion servicios CP 19.081,56
430 CLIENTES 19.081,56
3. Otros deudores 5.527,1M
440 DEUDORES 5.527,71
VI. Efectivo y otros activos liquidos equival. 8.318,53
570 CAJA, EUROS 348,63
572 BANCOS E INSTITUCIONES DE CRE 7.969,90
TOTAL ACTIVO 36.647,52
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Maresme

Balance de Situacion

Empresa 00084 - ASSOCIACIO TEA ASPERGER MARESME Pagina 2
Fecha listado 07/02/2023
Observaciones Periodo De Enero a Diciembre
PASIVO 2022
A) PATRIMONIO NETO 27.095,65
A-1) Fondos propios 27.095,65
Ill. Reservas 24.892 58
2. Otras reservas 24.892 58
118 RESERVAS VOLUNTARIAS 24.892,58
V. Resultados de ejercicios anteriores 582,57
120 REMANENTE 26.655,98
121 RESULTADOS NEGATIVOS DE EJERC -26.073,41
VIl. Resultado del ejercicio 1.620,50
C) PASIVO CORRIENTE 9.551,87
IV. Acreedores comerc. y otras cuentas a pagar 9.651,87
1. Proveedores 442 86
b) Proveedores a corto plazo 442 86
400 PROVEEDORES 442,86
2. Otros acreedores 9.109,01
410 ACREEDORES POR PRESTACIONES D 654.63
475 HACIENDA PUBLICA, ACREEDORA P 5.429 40
476 ORGANISMOS DE LA SEGURIDAD SO 3.024,98
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 36.647,52
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